
大学生のご参加を歓迎します！
事前申込は不要です。上記日時に会場へお越しください。

主催： 筑紫女学園大学 女性学研究室／女性学研修生

共催： 福岡県男女共同参画センター「あすばる」

問合せ先：筑紫女学園大学女性学研究室 cj-gender@chikushi-u.ac.jp

２０２５年

１１月２２日（土）
１０：００～１２：００

クローバープラザ
東棟5F 508研修室A
(福岡県春日市原町3丁目1-7）

ジェンダー平等に向けた多くの課題があるなか、女性
は自らのキャリア形成（仕事、生活を含む）をどのように
捉え、歩んでいけばよいのでしょうか。
３名の先輩方から、ご自身のキャリア形成のプロセス
についてお話をうかがい、フロアとの対話を通して、課
題と向き合い、乗り越える道筋について一緒に考えます。

結婚、夫の転勤、出産を経て
職場を変えながらもキャリア
を継続し、2005年にパート
として現在の会社へ入社。経
験を積み重ね、2025年10月
より現職。子育てはひと段落
し、実体験を活かして社員の
成長をサポート中。

登壇者

女性のキャリア形成と
経済分野におけるジェンダー平等

～大学生と先輩たちとの対話を通して考える～

田町幸子さん
リコージャパン株式会社
佐賀支社支社長

森真里さん
株式会社
セールスフォース・ジャパン
リクルーティング
シニアリクルーター

佐賀出身。筑紫女学園大学卒
業。人事や教育を経て、セー
ルスフォース・ジャパンで採
用担当。佐賀と横浜を行き来
しながら、仕事も子育ても楽
しみつつ挑戦する小2娘の母。

納富昌子さん
事業構想大学院大学客員教授
筑紫女学園理事

大学卒業後、RKB毎日放送
入社。アナウンス研修の後、
全国初の女性記者として報道
部に配属。1985年「RKB
ニュースワイド」キャスター
に就任、2000年までニュー
スの伝え手として活躍。
RKBでは報道部解説委員、
専門部長、局長等を歴任。
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